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Jací mají být učitelé?
Kompetenční rámec absolventa učitelství



Kdo jsme

Jsme nezisková organizace s týmem expertů, která 
usiluje o modernizaci českého vzdělávání. Vyvinuli jsme 
a otestovali nové programy pro učitele a ředitele škol, 
které výrazně zlepšují učení dětí ve školách. Naším 
know-how se snažíme obohatit a proměnit veřejný 
vzdělávací systém, abychom naplnili naši vizi: Všechny 
děti se učí naplno, s radostí a rovnými šancemi a ze školy 
odcházejí připravené na výzvy a příležitosti 21. století.

ucitelnazivo.cz

O budoucnosti 
naší země 

se rozhoduje
ve školách.
Právě teď.

https://www.ucitelnazivo.cz/


Jaké chceme mít učitele?

Jak poznáme že se jimi stávají?

Co má intervence způsobit?

Jak to poznáme – co jsou ukazatele?



Bez popsání toho, jak má vypadat učitel
nevíme, jestli umíme učitele připravovat.



Kompetenční rámec studenta učitelství (UNŽ)

(1) Jaké kompetence mají studenti rozvíjet

zdroj: ucitelnazivo.cz/materialy

Profesní sebepojetí

(2) Jaký je postup k dosažení těchto kompetencí

“Jaké chceme mít učitele?”

“Jak poznáme, že se jimi stávají?”

Ukazatel

Podmínka

https://www.ucitelnazivo.cz/files/doporuceni-pro-praci-s-kartickami-formativniho-hodnoceni.pdf


Využití – sebehodnocení studentů Učitele naživo

A-E úrovně. 
Na začátku programu, uprostřed, na konci. Po 2 a 5 letech.

příklad: část sebehodnotícího dotazníku

Sebehodnotící dotazníky:

vypovídá o úrovni profesního sebepojetí

učitelské kompetence nelze objektivně měřit 

Limity: 

subjektivita v pochopení dovedností

Dunning-Kruger efekt



Zjištění a výstupy



Kompetenční rámec absolventa učitelství (MŠMT) 

zdroj: msmt.gov.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-ucitelstvi

http://msmt.gov.cz/vzdelavani/kompetencni-ramec-absolventa-ucitelstvi


Díky kompetenčnímu rámci – popisu kvalitního 
učitele – máme jednotný standard, referenci pro 

studenty a umíme vyhodnotit proces přípravy.

Důležitost popsání požadovaných výsledků, 
jejich ukazatelů, adekvátních nástrojů.



Na lidech záleží.
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